COMUNE DI OSTIGLIA

Provincia di Mantova
o5 e 5 3

Prot. DEL 30/01,/2020
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AVVISO

la Commissione Giudicatrice
del Concorso pubblico per soli esami per I’"assunzione di n. 5
istruttori direttivi amministrativi contabili.

Rende note

le tracée delle prova d’esame svoltasi nella giornata del 30 gennaio 2020, e

dispone che il presente avviso venga pubblicato sul sito Internet del Comune,
all’indirizzo www.comune.ostiglia.mn.it

Ostiglia, 30.01.2020

(Dott.ss%/olﬁﬁt/ta Zucchi)
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IL. CANDIDATO ILLUSTRI BREVEMENTE, NELL’AMBITO DEI CONTROLLI
INTERNI COSA SI INTENDE PER CONTROLLO DI REGOLARITA’
AMMINISTRATIVA E CONTABILE.

IL. CANDIDATO INDIVIDUI GLI ATTI DI COMPETENZA DEGLI ORGANI DI
GOVERNO SOFFERMANDOSI =~ BREVEMENTE  SULLE  RISPETTIVE
CARATTERISTICHE E CONTENUTI .

IL CANDIDATO ILLUSTRI I CONTENUTI TIPICI DELLE DETERMINAZIONI
INDIVIDUANDO LA COMPETENZA ALL’ADOZIONE DI DETTI ATTI..

ILLUSTRI IL CANDIDATO I TERMINI DI CONTABILIZZAZIONE DELLE SPESE
DI INVESTIMENTO ALLA LUCE DEL PRINCIPIO DI COMPETENZA
FINANZIARIA POTENZIATA ED I RIFLESSI SUL FONDO PLURIENNALE
VINCOLATO DI PARTE CAPITALE.

ILLUSTRI IL CANDIDATO LA COMPETENZA AD ADOTTARE IL
PROVVEDIMENTO IN ORDINE ALLA SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI DI
BILANCIO E LE FINALITA’ DELL’ADEMPIMENTO.

ILLUSTRI IL CANDIDATO L’ISTITUTO DEL FONDO CREDITI DI DUBBIA
ESIGIBILITA’ SPECIFICANDO LE VARIE FASI DI GESTIONE DELLO STESSO.

ILLUSTRI IL CANDIDATO LA COMPETENZA ALLA COSTITUZIONE DEL
FONDO PER IL SALARIO ACCESSORIO, LE FINALITA’ LE COMPONENTI
DELLO STESSO.

ILLUSTRI IL CANDIDATO L’ISTITUTO DELLA MOBILITA’ DEL PERSONALE
NELL’AMBITO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE.

INDICHI IL CANDIDATO CON QUALI ATTI SI DISCIPLINANO I TRIBUTI
LOCALI E LE RELATIVE ALIQUOTE E DETRAZIONI NEL RISPETTO DELLE
NORME STATALIL

ILLUSTRI IL CANDIDATO I PRINCIPI DELLA TASI.
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IL CANDIDATO FORNISCA UNA BREVE DEFINIZIONE DEL PARERE DI
REGOLARITA’ TECNICA E DEL PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE,
RILASCIATI Al SENSI DELL’ART. 49 DEL D.LGS. N. 267/2000
SOFFERMANDOSI IN PARTICOLARE SULLE CONSEGUENZE GIURIDICHE IN
ORDINE AGLI ATTI ADOTTATI IN ASSENZA DEGLI STESSIL. ILLUSTRI
INOLTRE L’ISTITUTO DEL CONTROLLO DI REGOLARITA’ CONTABILE
ESERCITATO AI SENSI DELL’ART. 147 BIS DEL D.LGS. N. 267/2000.

IL CANDIDATO INDICHI QUALI SONO GLI ORGANI DI GOVERNO DEL
COMUNE ED ILLUSTRI BREVEMENTE LE RISPETTIVE COMPETENZE.

IL CANDIDATO ILLUSTRI BREVEMENTE LA FIGURA DEL SEGRETARIO
COMUNALE SOFFERMANDOSI SUL SUO RUOLO E LE SUE FUNZIONI

IL CANDIDATO ILLUSTRI LA COMPETENZA, IL CONTENUTO E LE FINALITA’
DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE.

IL CANDIDATO INDIVIDUI GLI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE
NELL’ENTE LOCALE PRECISANDONE LA COMPETENZA ED IL CONTENUTO.

INDIVIDUI IL CANDIDATO LE FONTI DI FINANZIAMENTO DEGLI
INVESTIMENTI SOFFERMANDOSI IN PARTICOLARE SULL’INDEBITAMENTO.

IL CANDIDATO ILLUSTRI I CONTENUTI E LE FINALITA’ DEL CODICE DI
COMPORTAMENTO SOFFERMANDOSI SULLE RESPONSABILTA’
CONSEGUENTI ALLA VIOLAZIONE DEI DOVERI IN ESSO CONTENUTL
ILLUSTRI IL CANDIDATO GLI ATTI PROPEDEUTICI, I PRESUPPOSTI
GIURIDICI E CONTABILI ALLE ASSUNZIONI DI PERSONALE NEGLI ENTI
LOCALL

INDICHI IL CANDIDATO LA DIFFERENZA TRA DECADENZA IMPOSITIVA E
PRESCIZIONE NELL’AMBITO DEI TRIBUTI LOCALIL.

ILLUSTRI IL CANDIDATO I PRINCIPI DELL’IMU.
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IL CANDIDATO ILLUSTRI BREVEMENTE, NELL’AMBITO DELLE FORME
ASSOCIATIVE, L’ISTITUTO GIURIDICO DELLA CONVENZIONE

SOFFERMANDOSI SULLE RELATIVE FINALITA’.

2 IL CANDIDATO INDIVIDUI LO STRUMENTO CHE DEFINISCE I PRINCIPI LE
NORME DI FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO COMUNALE E SI SOFFERMI
SULLE SUE ATTRIBUZIONI.

3 IL CANDIDATO ILLUSTRI BREVEMENTE LA FIGURA DEI RESPONSABILI DEI
SERVIZI SOFFERMANDOSI SULLE RISPETTIVE FUNZIONI E
RESPONSABILITA’.

4 ILLUSTRI IL CANDIDATO LE MODALITA’ DI ACCERTAMENTO DELLE
ENTRATE TRIBUTARIE ALLA LUCE DEL PRINCIPIO DI COMPETENZA
FINANZIARIA POTENZIATA E I RIFLESSI SUL FONDO CREDITI DI DUBBIA
ESIGIBILITA’.

3 [LLUSTRI IL CANDIDATO LE FINALITA” DEL RENDICONTO DI GESTIONE, I
DOCUMENTI CHE LO COMPONGONO E L’ITER DI APPROVAZIONE.

6 ILLUSTRI IL CANDIDATO COSA SI INTENDE CON LA DEFINIZIONE “DEBITO
FUORI BILANCIO” DELINEANDO L’ITER AMMINISTRATIVO NECESSARIO
ALLA SUA CORRETTA GESTIONE.

7 ILLUSTRI IL CANDIDATO IL TRATTAMENTO DEL DIPENDENTE CHE,
NELL’INTERESSE DELL’INTEGRITA’ DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
SEGNALA ILLECITL

8 ILLUSTRI IL CANDIDATO L’ITER PER ADDIVENIRE ALLA STIPULA DEL
CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO, NE INDIVIDUI I SOGGETTI
COINVOLTI ED I CONTENUTI.

9 ILLUSTRI IL CANDIDATO L’ISITUTO DELLA MEDIAZIONE NELL’AMBITO
DEI TRIBUTI LOCALL

10 ILLUSTRI IL CANDIDATO I PRINCIPI DELLA TARIL




